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CUKUROVA UNIVERSITESI
Kozan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii

KOZAN MESLEK YUKSEKOKULU BiRiM DANISMA
KURULU TOPLANTI SONUC RAPORU

Toplanti Tarihi Toplanti Sayisi Karar No.
08.10.2025 / 14.00 2025-01 01
GUNDEM:

1- Meslek Yuksekokulumuzun faaliyet gosterdigi alanlardaki kamu ve 6zel sektdr kurum, kurulus ve
meslek odalari ile iligkilerini ve igbirligini gelistirmek ve ilgili alanda uygulama calismalarina destek
saglamak, yardimci olma hakkinda goértiisme.

2- Kamu-Universite-Sanayi isbirliginin arttirimasi, Ar-Ge faaliyetlerinin gelistirilmesi, (niversitenin
taninirligini arttirmak ve marka degerini yukseltmek hakkinda goériusme.

3- Egitimde  kalitenin  artinlmasina,  gelistirimesine,  yayginlastirimasina  ve  surekli
iyilestiriimesine katkida bulunma hakkinda gérisme.

4- Toplumsal Katki ile ilgili ortak proje/galismalar hakkinda fikir aligverisinde bulunmak.
5- Dig paydaslarin talep ve onerileri Gzerinde fikir aligverisinde bulunmak.

Meslek Yiksekokulumuz kamu ve 6zel sektor ile olan iletisiminin ve isbirliginin glglendiriimesine iligskin
fikir aligverisinde bulunmak lizere, Cukurova Universitesi Kozan Meslek Ylksekokulu Miduri Prof. Dr.
Volkan YURDADOG baskanliginda Birim Danisma Kurulu iiyelerinden Kozan Kaymakami Bahattin Alp
ARSLANKOYLU, Kozan Belediye Baskani Mustafa ATLI, Kozan Meslek Yuksekokulu Mudur Yardimcisi
Ogr.Gor.Dr. Ali GORGUN, Kozan Meslek Yiksekokulu Muadir Yardimecisi Ogr. Gér. G. Yelda
GUNDUZALP ILBEYLI, Kozan MYO Bitkisel ve Hayvansal Uretim Bélim Bagkani Dog.Dr.F.Bihter
ZAIMOGLU ONAT ,Kozan Meslek Yiiksekokul Sekreteri Kasim DAGLI, Kozan Genglik ve Spor llce
Mudiri Kirgat GULTEKIN, Adana Mali Misavirler Odasi Yénetim Kurulu Uyesi Serif KOSELI, Kozan
iice Tarim Midir Yardimeisi Hakki TURKTAN, Kozan Organize Sanayi Miidiirii Fatih AYDIN, Anavarza
Bal Yonetim Kurulu Baskani Suleyman SEZEN, Yusuf Baysal Sirketler Grubu Yoénetim Kurulu Baskani
(Meslek Yuksekokulumuz Muhasebe ve Vergi Bolimid Mezunu) Hilmi BAYSAL, Kozan Ticaret Odasi
Baskani Mustafa KANDEMIR, Sucak Tarim isletmeleri Sahibi ( Meslek Yiiksekokulumuz Bitkisel ve
Hayvansal Uretim Bolimi Mezunu) Ahmet SUCAK, Kozan MYO Biiro Yénetimi ve Yonetici Asistanhig
dgrencisi Rabia BILIR 8 Ekim 2025 Carsamba glinii saat 14.00' da Cukurova Universitesi Kozan
Yerleskesi Toplanti Salonunda gergeklestirilen Birim Danisma Kurulu toplantisina katilmiglardir.

Birim Danigma Kurulu Baskani Gukurova Universitesi Kozan Meslek Ylksekokulu Mudiri Prof. Dr.
Volkan YURDADOG’ un agiis konusmasiyla baglayan toplantida belirtilen gindem maddeleri
go6risulmis olup, asagida belirtilen gorts ve éneriler ele alinmistir.



GORUS VE ONERILER:

1- Meslek Yuksekokulumuzun egitim verdigi alanlara ydnelik kamu kurumlari, 6zel sektor kuruluglar
ve meslek odalar ile iligkilerin daha etkin hale getiriimesi ve uygulamal egitim sireglerine destek
saglanmasi konularinda fikir aligverisinde bulunulmustur. Bu kapsamda:

Gorusmelerde 6ne ¢ikan baslica konular sunlardir:

- Ogrencilerimizin mezuniyet 6ncesi mesleki yeterliliklerini artirmak amaciyla is yeri uygulama egitimi
(staj) sureclerinin gelistiriimesi ve artiriimasi,

- Egitim programlarinin sektor ihtiyaglarina gore guncellenmesi konusunda meslek odalari ve igveren
temsilcilerinin goruslerinin alinmasina devam edilmesi,

- Yerel ve bolgesel dizeyde faaliyet gosteren kamu kurumlari ve 6zel sektor ile is birligi protokolleri
yapilmasi yéninde mutabakat saglanmasi,

- Ogrencilerin teknik geziler, saha galigmalari ve yerinde uygulamalar yoluyla mesleki bilgi ve
becerilerini artirmalarini saglayacak ortak etkinliklerin dizenlenmesi,

- Kamu-Universite-Sanayi isbirligini gliclendirmek amaciyla teknik destek, danismanlik ve egitim
hizmetlerinin Meslek Yiksekokulu araciligiyla saglanmasi.

Bu sayede o&drencilerimizin pratik deneyim kazanmalari ve sektorle baglarin guclendiriimesi
amagclanmaktadir.

2- Kamu-universite-sanayi ig birliginin guglendiriimesi, bolgesel kalkinmaya katki saglayacak uygulamali
Ar-Ge faaliyetlerinin gelistiriimesi, Universitemizin toplumsal bilinirliginin artirilmasi ve marka degerinin
yukseltiimesi konularinda paydaslarla degerlendirmeler yapilmistir. Bu kapsamda:

- Yerel sanayi kuruluglari ile ortak proje Uretimi, teknik danigsmanlik ve kisa sureli egitim programlari
dizenlenerek, Universite-sanayi etkilesiminin artiriimasi,

- Kozan MYO &6gretim elemanlari tarafindan yartttlebilecek uygulamali Ar-Ge galismalari igin sanayi
temsilcileriyle igbirligi zemininin olusturulmasi,

- Mezunlarin yerel ve bolgesel istihdamda daha etkin rol almasini saglamak amaciyla istihdam odakli
isbirliklerinin kurulmasi,

- Universitenin goérinGrligini ve marka degerini artiracak sekilde, yerel basin, sosyal medya ve
kurumsal paydaslarla tanitim faaliyetleri dizenlenmesi,

- Kamu kurumlari ve 6zel sektor temsilcilerinin katkisiyla, yenilikgi fikirlerin desteklenecegi yarigmalar,
calistaylar ve paneller organize edilmesi.

- Katiimcilar, Gniversite-sanayi etkilesiminin yalnizca 6gdrenci odakh degil, ayni zamanda yerel
kalkinma, Gretim verimliligi ve toplumsal gelisim acisindan da biylk énem tasidigini vurgulamis; Kozan
MYO’nun bu siregte daha aktif rol almasinin beklendigini ifade etmiglerdir.

3- Meslek Yiksekokulumuzun egitim-6gretim slreglerinin kalitesinin artiriimasi, gelistiriimesi,
yayginlastiriimasi ve surdurulebilir bir sekilde iyilestiriimesine yénelik degerlendirmelerde bulunulmustur.
Bu kapsamda:

- Egitimde kalite givencesini saglamak amaciyla, 6grenci ve mezun geri bildirimlerinin sistematik
olarak toplanmasi ve mezun izleme sisteminin olusturulmasi dnerilmistir.



- Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimini desteklemek adina hizmetici egitim, seminer ve atélye
calismalari dizenlenmesi tavsiye edilmistir.

- Paydas kurumlar, sektorel tecrtibelerini 6grencilerle paylasmak lzere derslere konuk egitmen olarak
katilabileceklerini ifade etmislerdir.

Bu kapsamda, Kozan Meslek Yiksekokulu olarak egitimde kalite odakli yaklasimin strduirdlebilirligi
adina tum dis paydaslarla is birligini devam ettirme kararlihdi vurgulanmistir. Egitim slrecinin tim
paydasglarla birlikte surekli iyilestiriimesi temel hedef olarak belirlenmigtir.

4- Universitemizin toplumsal katki misyonu gergevesinde, yerel halkin yasam kalitesini artirmaya
yonelik ortak proje ve faaliyetlerin gelistirimesi amaciyla fikir aligverisinde bulunulmustur.Toplantiya
katilan kamu kurumlari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari ve sektor temsilcileri; Meslek
Yuksekokulumuzun sahip oldugu akademik bilgi birikiminin, toplumsal faydaya donugturalmesi gerektigi
konusunda gérus birligine varmistir. Bu kapsamda:

- licedeki ihtiyag sahibi gruplara (kadinlar, gengler, giftgiler, engelliler vb.) yénelik egitim seminerleri,
atolyeler ve farkindalik etkinliklerinin dizenlenmesi,

- Yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluglariyla is birligi icerisinde sosyal sorumluluk projeleri
gelistiriimesi,

- Ogrencilerin génullilik faaliyetlerine daha fazla katlimini tesvik edecek mekanizmalarin
olugturulmasi ve bu faaliyetlerin toplum hizmeti uygulamalariyla iligkilendirilmesi,

- llgeye 6zgii ekonomik, kiiltiirel ve gevresel degerlerin korunmasina yénelik ortak arastirma ve saha
projeleri yuritilmesi,

- Katilimci paydaslar, Meslek Yuksekokulu’nun goértunir ve aktif bir rol Ustlenmesinin énemini
vurgulamis; Universite-toplum is birliginin artirllarak sosyal fayda odakli projelerin hayata gegirilmesi
yonunde destek vereceklerini belirtmiglerdir.

Kozan Meslek Yuksekokulu olarak, dis paydaslarimizla kurdugumuz bu gugla is birligi agi sayesinde hem
egitim kalitesini hem de bolgesel gelisime katkimizi artirma hedefimizi strdirecegiz. Bu toplanti ile elde
edilen gorusler, birimimizdeki planlama ve stratejik gelisim ¢alismalarina yon verecek énemli bir

kaynak olacaktir.

Ogr. Gor. Giinseli Yelda GUNDUZALP ILBEYLI Prof. Dr. Volkan YURDADOG
Birim Damisma Kurulu Bask.Yrd. Birim Damisma Kurulu Baskam

Raportor: V.H.K.I Neslihan ISCI



YOK-TOBB "Meslek Yiiksekokullar1 Egitim Isbirligi Protokolii"
Kapsaminda Yeni Donem Bashyor

Kozan Ticaret Odasi, Kozan Ticaret Borsasi ve Kozan Meslek YUuksekokulu arasinda
isbirligi protokoll ¢ergevesinde;

% QOgrencilerin is diinyasiyla bulusmasi,

% Uygulamal egitim ve staj imkanlarinin artiriimasi,

%4 Sektorun ihtiyagc duydugu nitelikli is giclnun yetistiriimesi,

% Egitim programlarinin bolgesel ekonomik yapiya uygun sekilde gelistiriimesi
hedeflenmektedir.

Kozan Ticaret Odas! Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Uzeyir ATES, Kozan Ticaret
Odasi Meclis Baskan Yardimcisi ve Kozan Turunggil Ureticileri Birligi Baskani Mevl{t
GONEN, Kozan Ticaret Odasi Genel Sekreteri Taner KAVUKLU ve Kozan Ticaret
Borsasi Genel Sekreteri Turker YASAR Ulkemizin ihtiya¢g duydugu nitelikli insan
kaynaginin yetigtirimesi amaciyla, TOBB ile Yuksekogretim Kurulu arasinda
imzalanan “Meslek Yiiksekokullari Egitim isbirligi Protokoli” kapsaminda Kozan
Ticaret Odasi ve Kozan Ticaret Borsasi ile eslestirme yapilan CU Kozan Meslek
YUiksekokulu'nu ziyaret ettiler. Yapilan ziyarette Protokol Yurlitme Kurulu (PYK)
toplantisi dncesinde 6n goérusme gercgeklestiriimis olup, karsilikh bilgi aktarimlariyla
toplanti planlamasi yapiimigtir. Bu igbirligiyle hem ogrencilerimizin mesleki geligsimine
katki saglanacak hem de bdlge ekonomisinin surdarulebilir kalkinmasina destek
olunacaktir.

Yuksekokulumuzda Turk Kizilay igbirligi ile yapilan Kan Bagigi Etkinligimize de
desteklerini gosteren Kozan Ticaret Odasi ve Kozan Ticaret Borsasi yetkililerimiz
toplum icin farkindalik 6rnegi oldular.

YOK-TOBB “Meslek Yiiksekokullari Egitim isbirligi Protokoli” kapsaminda bir araya
geldigimiz paydaslarimiza katilimlarindan ve bundan sonraki surecgte yapacaklari
katkilarindan dolayi tesekkur ederiz.

M@Kozan Ticaret Odasi
MKozan Ticaret Borsasi
MPKozan Meslek Yiksekokulu
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Kozan Ticaret Odasi, Kozan Ticaret Borsasi ve Kozan Meslek
Yiiksekokulu Protokol Yiiriitme Kurulu Toplantis1 Yapildi

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) arasinda
imzalanan “Meslek Yiksekokullari Egitim isbirligi Protokolii kapsaminda eslesmesi
yapilan Kozan Ticaret Odasi-Kozan Ticaret Borsasi ve Kozan Meslek Yuksekokulu
arasinda Protokol Yuritme Kurulu (PYK) olusturulmustur. PYK Uyeleri Kozan Ticaret
Odasi Bagkani Mustafa KANDEMIR, Kozan Ticaret Borsasi Baskan! idris CEVIKALP,
Kozan Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Uzeyir ATES, Kozan MYO
Midiri Prof.Dr. Volkan YURDADOG, MYO Midir Yardimcilari Ogr.Gor.Dr. Ali
GORGUN ve Ogr.Gér. G. Yelda GUNDUZALP iLBEYLI olup, 12 Kasim 2025 tarihinde
gergeklestirilen 2025-2026 Egitim-Ogretim Gliz Yariyili Kozan Meslek Ylksekokulu
Protokol Yurutme Kurulu (PYK) toplantisinda Kozan Ticaret Odasi Baskani Mustafa
KANDEMIR Protokol Yiriitme Kurulu (PYK) Baskani segilmistir.

Universitede verilen egitimin bolgesel ekonomik yapiya sektér ihtiyaglariyla daha
uyumlu hale getirilmesi, 6grencilerin staj/uygulamali egitim imkanlarindan daha etkin
yararlanmasi ve istihdam olanaklarinin artirilmasi hedefiyle tlkemizin ihtiya¢ duydugu
nitelikli insan kaynaginin yetigtiriimesi amaclanan protokol ¢cergevesinde Kozan Ticaret
Odasi Genel Sekreteri Taner KAVUKLU ve Kozan Ticaret Borsasi Genel Sekreteri
Tirker YASAR ve Kozan Meslek Yiksekokulu Sekreteri Kasim DAGLI'nin da katildig
toplantida;

- Akademisyenler ve ogrenciler icin mesleki ve sosyal gelisime katki saglayacak is yeri
ziyaretleri ve teknik geziler duzenlenerek igveren bulugsmalarinin yapiimasi,

- Ozel sektdrde deneyim tecriibe kazanmalari amaciyla 6grencilerin uygulamali egitim
ve stajlarinin Oda/Borsa Uyelerinin isyerlerinde gergeklestiriimesi ve koordinasyonu,

- Kozan MYO’da bulunan seranin yenilenmesi,

- Kozan MYO bunyesinde sertifikali fide ve fidan yetistirmesi yapilmasi,

- Bolgeye ve degisen iklim yapisina uygun yeni tir meyve agaclarinin getirilip
yetistirilerek ciftcilerimizin bilgilendiriimesi konulari gindem maddelerinde goérusulerek
karar altina alinmistir.

YOK-TOBB “Meslek Yiiksekokullari Egitim isbirligi Protokol(i” kapsaminda bir araya
geldigimiz paydaslarimiza katilimlarindan ve bundan sonraki suregte yapacaklari
katkilarindan dolayi tesekkur ederiz.
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@) otag Kozan MYO - icaret Odasi - Ticaret Borsasi Arasinda Iy
=/ Birligi Gcleniyor

Yiksekagretim Kurulu (YOK) ile Turkiye Odalar ve Borsalar Biligi
(TOBB) arasinda imzalanan "Meslek Yiksekokullan Egtim Igpirigi
Protokoli" kapsaminda, eslegmesi yapilan Kozan Ticaret Odasl,
Kozan Ticaret Borsasi ve Kozan Meslek Yiiksekokulu (MYO) arasinda
Protokol Yiiriitme Kurulu (PYK) olugturuldu.

12 Kasim 2025 tariinde gerceKlegtirilen 2025-2026 Egitim-Ogretim
(Gliz Yanyih PYK toplantisinda, Kozan Ticaret Ocdas! Bagkani Mustafa
Kandemir, Protokol Yiiritme Kurulu Bagkani seildi.

Kurul tyeleri;

Kozan Ticaret Odasl Bagkani Mustafa Kandemir,

Kozan Ticaret Borsas! Bagkani Idris Gevikalp,

Kozan Ticaret Odas! Yonetim Kurulu Bagkan Yardmeis: Uzeyir Ateg,
Kozan MYO Midri Prof. Dr. Volkan Yurdadog,

MYO Madr Yardimasi Ogr. Gor. Dr. Al Gérgin,

ve . Gor. G. Yelda Gindizalp flbegliden olustu.

Toplantiya ayrica Kozan Ticaret Odasi Genel Sekreteri Taner Kavuklu,

Kozan Ticaret Borsasi Genel Sekreter Tirker Yagar ve Kozan MYO
Sekreteri Kasim Dagh da katid.
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EGITIMDE KRITIK I$ BIRLIGI! KOZAN'DA PYK
BASKANI SEGILDI!

YOK ve TOBB is birligi protokolii kapsaminda
kurulan Kozan PYK, ilk toplantisini yaptl. Kozan
Ticaret Odasi Bagkani Mustafa Kandemir PYK
Bagkani secildi.
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Evrak Tarih ve Sayisi: 04/12/2025-1485521

T.C.
CUKUROVA UNIVERSITESI
Kozan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii

2025 AILE YILI

Say1 : E-80398191-877-1485521 04/12/2025
Konu : Protokol Yirtitme Kurulu Kararlari

(Kozan Ticaret Borsas1 Baskanligina)

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) arasinda
imzalanan "Meslek Yiiksekokullar1 Egitim Is Birligi Protokolii" ile bu Protokoliin Uygulama Usul ve
Esaslar1 kapsaminda alinan12.11.2025 tarih ve 01/01 sayil1 Kozan Ticaret Odasi, Kozan Ticaret Borsast
ve Kozan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii Protokol Yiiriitme Kurulu Karar1 ile giindem maddeleri ve
Protokol Yiiriitme Kurul Listesi Ek'te sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Volkan YURDADOG
Yuksekokul Muduri

Ek:
1-  Protokol Yiirtitme Kurul Karar1 ve Giindem (4 sayfa)
2-  Protokol Yiiriitme Kurul Isim Listesi (1 Sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Belge Dogrulama Kodu :BS4PC9VMNZ Pin Kodu :98703 Belge Takip Adresi :
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5540&eD=BS4PCOVMNZ&eS=1485521

Adres:Cukurova Universitesi Kozan Meslek Yiiksekokulu Kozan/Adana Bilgi icin: Gamze SEL g e

Telefon:0 (322) 516 54 77 Faks:0 (322) 515 38 26 Unvani: Bilgisayar Isletmeni ;

e-Posta:kozanmyo@cu.edu.tr Web:www.cu.edu.tr Tel No: 0322 516 54 77
Kep Adresi:cukurovauniversitesi@hs01.kep.tr '
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onu : Protokol Yiirlitme Kurulu Giindemi Tarih: 12.11.2025

PROTOKOL YURUTME KURULU GUNDEM MADDELERI:

)Y

liksekogretim Kurulu ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Arasinda Meslek Yiiksekokullar:

Egitim Isbirligi Protokolii Uygulama Usul ve Esaslarimin 4’{incii maddesi geregince, Protokol

Yiiriitme Kurulu (PYK) Baskaninin se¢ilmesi hakkinda gériisme,

2) Ogzel scktorde deneyim tecribbe kazanmalar amaciyla &grencilerin uygulamali egitim ve
stajlarmin Oda/Borsa tiyelerinin isyerlerinde gergeklestirilmesi ve koordinasyonu hakkinda
gorusme,

3) Akademisyenler ve 6grenciler igin mesleki ve sosyal gelisime katki saglayacak is yeri ziyaretleri
kariyer giinleri ve teknik geziler diizenlenerek isveren bulusmalarinin yapilmasi hakkinda
gorisme,

4) Kozan MYO’nda bulunan seranin yenilenmesi hakkinda goriisme,

5) Kozan MYO biinyesinde sertifikali fide ve fidan yetistirmesi yapilmasi hakkinda goriisme,

6) B
¢i

slgeye ve degisen iklim yapisina uygun yeni tiir meyve agaclarinin getirilip yetistirilerek

teilerimizin bilgilendirilmesi konular1 hakkinda goriigme,

7) Kozan MYO’nda sektoriin ihtiyaglar1 ¢ergevesinde yeni program agilmasi, var olan programin

degistirilmesi veya kaldirilmasi hakkinda gériisme,

8) Protokol kapsaminda burs almaya hak kazanan 6grencilerin belirlenmesi hakkinda goriisme,

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.



Evrak Tarih ve Sayis1: 04/12/2025-1485521
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KOZAN TiCARET ODASI, KOZAN TiCARET BORSASI

VE KOZAN MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
PROTOKOL YURUTME KURULU KARARLARI

Toplanti Tarihi Toplanti Sayisi Karar No.
=

12.11:2025 01

A2: Egitimi siirdiirebilir bir anlayisla ¢agin stirekli gelisen kosullarina
uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
H2.1: Ogrencilerin niteligini artirmak

Kararm Iliskili Oldugu 2024-
2028 Donemi Stratejik Plan

Amag ve Hedefi H2.3: Universitemizin tercih edilebilirligini artirmak
Kararin iliskili Oldugu B1.2: Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi

Y iiksekogretim Kalite Alt B3.5: Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Olgiitii

KARAR-1: Yiksekogretim Kurulu ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Arasinda Meslek
YL}ksekokulIarl Egitim Is Birligi Protokoli Uygulama Usul ve Esaslarinin 4’inci maddesi geregi
olusturulan “Protokol Yiritme Kurulu (PYK)” Baskanhgina Kozan Ticaret Odasi Yonetim Kurulu
Ba‘rgkanl Mustafa KANDEMIR’in secilmesinin uygun olduguna,

‘ KARAR-2: Yiksekogretim Kurulu ve Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Arasinda Meslek
Yiiksekokullari Egitim is Birligi Protokolli Uygulama Usul ve Esaslarinin 4. ve 7. maddesi geregi, 2025-
2026 Egitim —Ogretim Yih staj déneminden itibaren olmak lizere Kozan Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinin uygulamal egitim ve stajlarini Kozan Ticaret Odasi ve Kozan Ticaret Borsasina lye
isyerlerinde yaptirilmaya baglanmasinin uygun olduguna,

|
‘ KARAR-3: Yuksekogretim Kurulu ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Arasinda Meslek

Yiiksekokullari Egitim s Birligi Protokolii Uygulama Usul ve Esaslarinin 7. maddesi kapsaminda, 2025-
2q126 Egitim —Ogretim Yili Bahar Yariyilindan itibaren Kozan Ticaret Odasi ve Kozan Ticaret Borsasina
Uye igyerlerinde Kozan Meslek Yiksekokulu oOgrencilerinin ve akademisyenlerinin sosyal
gelisimlerine katki saglayacak ziyaretlerin baslatiimasina, isverenlerin Meslek Yiiksekokulunda
seminer, konferans ve soOylesi duzenlenerek ogrencilerle ve akademisyenlerle bulusmalarinin
saiélanmasma, kariyer glnleri ve teknik gezilerin diizenlenmesine ve ulasimlarinin Kozan Ticaret
O{dasu ve Kozan Ticaret Borsasi Bagkanliklar tarafindan karsilanmasinin uygun olduguna,

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 04/12/2025-1485521

T.C.
KOZAN TiCARET ODASI, KOZAN TICARET BORSASI
VE KOZAN MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
PROTOKOL YURUTME KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar No.

12.11.2025 01 ‘

A2: Egitimi siirdiirebilir bir anlayisla ¢agin stirekli gelisen kosullarina
uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
H2.1: Ogrencilerin niteligini artirmak

H2.3: Universitemizin tercih edilebilirligini artirmak

Kararin Iliskili Oldugu 2024-
2028 Donemi  Stratejik Plan
Amagc ve Hedefi

Kararin Iliskili Oldugu B1.2: Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi
Yiiksekogretim Kalite Alt B3.5: Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler
Olgiitii

KARAR-4: Kozan Meslek Yiiksekokulunda bulunan Sera’nin asiri sicak ve riizgarin da
etkisiyle ekonomik dmriinti tamamladig1 ve bakiminin yapilmasi gerektigi, 6gretim elemanlarinin
bilimsel deney, 6grencilerin uygulamali egitimlerinin devami agisindan, 2025-2026 Egitim-Ogretim
Giliz Yariyih igerisinde seranin tamirat/tadilat ve yenilenmesinin Kozan Ticaret Odas1 ve Kozan
Ticaret Borsasi tarafindan yaptirilmasina, tamirat/tadilat ve yenileme giderlerinin ilgili oda
bagkanliklar tarafindan kargilanmasinin uygun olduguna,

KARAR-5: Bolge ciftcisinin ihtiyacinin karsilanabilmesi ve Universite Ciftci isbirliginin
guclendirilmesi amaciyla Kozan Meslek Yiiksekokulu biinyesinde sertifikali fide ve fidan

yetistirilebilmesi i¢in Kozan Meslek Yiiksekokulu ile Kozan Ticaret Odasi ve Kozan Ticaret Borsasi
isbirligi ¢ergevesinde gerekli arastirmalarin yapilip altyapisinin olusturulmasina,

KARAR-6: 2025-2026 Egitim Ogretim Giiz Yaryihndan itibaren Kozan Meslek Yiiksekokulu
Gen Bahgesine, bolgeye ve degisen iklim yapisina uygun yeni tir meyve agaclarinin getirtilip
yetistirilmesine ve bolgede faaliyet gosteren ciftcilerimizin bilgi ve istifadelerine sunulmasina,

KARAR-7: Modern tarimin yayginlastigi ginimuzde su, enerji ve diger kaynaklari daha
verimli kullanma ihtiyacinin artmasi, tarimsal Uretim sireglerinde verimi arttirabilmek icin dijital
si%temlerin kullanilmaya baglanmasi, akilli sulama, otomatik hasat ve ekin izleme gibi uygulamalari
k#llanarak kaynaklarin daha verimli kullanilabilmesine duyulan ihtiyag, ciftcilerin Gretim siireclerini
optimize etmeleri igin yapay zekali ¢6ziimlere duyulan ihtiyag, modern sera kurma, isletme ve
yonetme becerisine sahip ig glictine duyulan ihtiyaci arttirmaktadir. Yiksekégretim Kurulu ile Tarim
Vv ‘ Orman Bakanhgi is birliginde gergeklestirilen "Tarim Teknolojileri Calistayi" ¢iktilari
d?érultusunda istihdama duyarliig azalan programlarin kapatiimasi ve yeni program acilmasinin
uygun olacagi da tavsiye edildiginden mevcut Bahge Bitkileri Programi disinda bélgenin ve sektdriin
ihtiyaclari dogrultusunda Dijital Tarim Teknolojileri ve Akilli Sera Teknolojileri Programlarinin

gelecek yillarda agiimasinin uygun olduguna, program agma ile ilgili planlama calismalarinin
baslatilmasina, 7~

—

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.



Evrak Tarih ve Sayis1: 04/12/2025-1485521

T.C.

KOZAN TICARET ODASI, KOZAN TICARET BORSASI

VE KOZAN MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
PROTOKOL YURUTME KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayisi Karar No.

12.11.2025 01 !

A2: Egitimi siirdiirebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina
uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmig bir hale getirmek
H2.1: Ogrencilerin niteligini artirmak

H2.3: Universitemizin tercih edilebilirligini artirmak

Kararin Iliskili Oldugu 2024-
2028 Donemi Stratejik Plan
Amag ve Hedefi

Kararn iliskili Oldugu B1.2: Egitim ve &gretim siireglerinin yonetimi
Yiiksekogretim Kalite Alt B3.5: Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler
Olgiitii

KARAR-8: Yiiksekogretim Kurulu ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Meslek
Yiiksekokullar1 Egitim Is Birligi Protokolii Uygulama Usul ve Esaslarinin 6. Maddesi geregince,
2025-2026 Egitim-Ogretim Bahar Yariyilindan itibaren, Meslek Yiiksekokulumuzda bulunan 6
program i¢in 6grencilerin genel agirlikli not ortalamasi dikkate alinarak, her yariyil en basaril yiizde
10’luk dilime giren ve ilgili programda birinci ve ikinci olan 2 6grenci olmak iizere toplam 12
6§renciye burs verilmesi ve burs giderlerinin Kozan Ticaret Odasi ve Kozan Ticaret Borsasi
BTskanllgl tarafindan karsilanmasinin uygun olduguna oybirligi ile karar verildi.

_NfGstafa KANDEMIR

Kozan Tic. Odas! Y/

Kur.Bask/PYK Baskani
\

= N

Prof.Dr.Volkan YURDADOG idris cEViKALP

Kozan MYO Miidiirii/Uye Kozan Tic. Borsasi Yon. Kur. Bagk./Uye Kozan
ya

Ogr.Gér.G.Yeld i ILBEYLI

Kozan MYO'Mud.Yyd//Uye Kozan Tic.0d.Yén.Kur.Bsk.Yrd./Uye

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 04/12/2025-1485521

Ek-2

Protokol Ylritme Kurulu Bildirim Tablosu
S.No | Universite Adi MYO Adi Gorevi Unvan, adi ve Soyadi Telefon E-Posta Adresi
KOZAN MESLEK
1 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU Muidiir Prof.Dr.Volkan YURDADOG vyurdadog@cu.edu.tr
KOZAN MESLEK
2 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU Miidiir Yardimcisi Ogr. Gor. Dr.AliGORGUN | Galenetesis® | olicorgun@cu.edu.tr
KOZAN MESLEK Ogr. Gor. Dr.Giinseli Yelda
3 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU | Miidir Yardimcisi GUNDUZALP iLBEYLI G | \ounduzalp@cu.edu.tr
KOZAN MESLEK | Kozan Ticaret Odasi
4 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU | Yénetim Kurulu Baskani Mustafa KANDEMIR kozanticaretodasi@hotmail.com
KOZAN MESLEK | Kozan Ticaret Odasi
5 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU | Yon.Kurulu Bsk.Yardimcisi | Uzeyir ATES CRabiniial® | kozanticaretodasi@hotmail.com
KOZAN MESLEK Kozan Ticaret Borsasi
6 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU | Yénetim Kurulu Baskani idris CEVIKALP CRUmE® | (ozantb@tobb.org.tr
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Evrak Tarih ve Sayist: 04/12/2025-1485537

T.C.
CUKUROVA UNIVERSITESI
Kozan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii

2025 AILE YILI

Say1 : E-80398191-877-1485537 04/12/2025
Konu : Protokol Yirtitme Kurulu Kararlari

(Kozan Ticaret Odas1 Baskanligina)

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) arasinda
imzalanan "Meslek Yiiksekokullar1 Egitim Is Birligi Protokolii" ile bu Protokoliin Uygulama Usul ve
Esaslar1 kapsaminda alinan 12.11.2025 tarih ve 01/01 say1l1 Kozan Ticaret Odasi, Kozan Ticaret Borsasi
ve Kozan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii Protokol Yiiriitme Kurulu Karar1 ile giindem maddeleri ve
Protokol Yiiriitme Kurul Listesi Ek'te sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Volkan YURDADOG
Yuksekokul Muduri

Ek:
1- Protokol Yiiriitme Kurul Karar1 ve Giindem (4 Sayfa)
2-  Protokol Yiiriitme Kurul Isim Listesi (1 Sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Belge Dogrulama Kodu :BSRPCYD7V2 Pin Kodu :18172 Belge Takip Adresi :
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5540&eD=BSRPCYD7V2&eS=1485537

Adres:Cukurova Universitesi Kozan Meslek Yiiksekokulu Kozan/Adana Bilgi i¢in: Gamze SEL g e

Telefon:0 (322) 516 54 77 Faks:0 (322) 515 38 26 Unvant: Bilgisayar isletmeni 3 ;

e-Posta:kozanmyo@cu.edu.tr Web:www.cu.edu.tr Tel No: 0322 516 54 77
Kep Adresi:cukurovauniversitesi@hs01.kep.tr '



Evrak Tarih ve Sayist: 04/12/2025-1485537

K

Q
S 5 T.E.
< & S CUKUROVA UNIVERSITESI
i S Kozan Meslek Yitksekokulu Midirliigii
onu : Protokol Yiirlitme Kurulu Giindemi Tarih: 12.11.2025

PROTOKOL YURUTME KURULU GUNDEM MADDELERI:

)Y

liksekogretim Kurulu ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Arasinda Meslek Yiiksekokullar:

Egitim Isbirligi Protokolii Uygulama Usul ve Esaslarimin 4’{incii maddesi geregince, Protokol

Yiiriitme Kurulu (PYK) Baskaninin se¢ilmesi hakkinda gériisme,

2) Ogzel scktorde deneyim tecribbe kazanmalar amaciyla &grencilerin uygulamali egitim ve
stajlarmin Oda/Borsa tiyelerinin isyerlerinde gergeklestirilmesi ve koordinasyonu hakkinda
gorusme,

3) Akademisyenler ve 6grenciler igin mesleki ve sosyal gelisime katki saglayacak is yeri ziyaretleri
kariyer giinleri ve teknik geziler diizenlenerek isveren bulusmalarinin yapilmasi hakkinda
gorisme,

4) Kozan MYO’nda bulunan seranin yenilenmesi hakkinda goriisme,

5) Kozan MYO biinyesinde sertifikali fide ve fidan yetistirmesi yapilmasi hakkinda goriisme,

6) B
¢i

slgeye ve degisen iklim yapisina uygun yeni tiir meyve agaclarinin getirilip yetistirilerek

teilerimizin bilgilendirilmesi konular1 hakkinda goriigme,

7) Kozan MYO’nda sektoriin ihtiyaglar1 ¢ergevesinde yeni program agilmasi, var olan programin

degistirilmesi veya kaldirilmasi hakkinda gériisme,

8) Protokol kapsaminda burs almaya hak kazanan 6grencilerin belirlenmesi hakkinda goriisme,

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.



Evrak Tarih ve Sayist: 04/12/2025-1485537

T.C.

KOZAN TiCARET ODASI, KOZAN TiCARET BORSASI

VE KOZAN MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
PROTOKOL YURUTME KURULU KARARLARI

Toplanti Tarihi Toplanti Sayisi Karar No.
=

12.11:2025 01

A2: Egitimi siirdiirebilir bir anlayisla ¢agin stirekli gelisen kosullarina
uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
H2.1: Ogrencilerin niteligini artirmak

Kararm Iliskili Oldugu 2024-
2028 Donemi Stratejik Plan

Amag ve Hedefi H2.3: Universitemizin tercih edilebilirligini artirmak
Kararin iliskili Oldugu B1.2: Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi

Y iiksekogretim Kalite Alt B3.5: Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Olgiitii

KARAR-1: Yiksekogretim Kurulu ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Arasinda Meslek
YL}ksekokulIarl Egitim Is Birligi Protokoli Uygulama Usul ve Esaslarinin 4’inci maddesi geregi
olusturulan “Protokol Yiritme Kurulu (PYK)” Baskanhgina Kozan Ticaret Odasi Yonetim Kurulu
Ba‘rgkanl Mustafa KANDEMIR’in secilmesinin uygun olduguna,

‘ KARAR-2: Yiksekogretim Kurulu ve Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Arasinda Meslek
Yiiksekokullari Egitim is Birligi Protokolli Uygulama Usul ve Esaslarinin 4. ve 7. maddesi geregi, 2025-
2026 Egitim —Ogretim Yih staj déneminden itibaren olmak lizere Kozan Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinin uygulamal egitim ve stajlarini Kozan Ticaret Odasi ve Kozan Ticaret Borsasina lye
isyerlerinde yaptirilmaya baglanmasinin uygun olduguna,

|
‘ KARAR-3: Yuksekogretim Kurulu ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Arasinda Meslek

Yiiksekokullari Egitim s Birligi Protokolii Uygulama Usul ve Esaslarinin 7. maddesi kapsaminda, 2025-
2q126 Egitim —Ogretim Yili Bahar Yariyilindan itibaren Kozan Ticaret Odasi ve Kozan Ticaret Borsasina
Uye igyerlerinde Kozan Meslek Yiksekokulu oOgrencilerinin ve akademisyenlerinin sosyal
gelisimlerine katki saglayacak ziyaretlerin baslatiimasina, isverenlerin Meslek Yiiksekokulunda
seminer, konferans ve soOylesi duzenlenerek ogrencilerle ve akademisyenlerle bulusmalarinin
saiélanmasma, kariyer glnleri ve teknik gezilerin diizenlenmesine ve ulasimlarinin Kozan Ticaret
O{dasu ve Kozan Ticaret Borsasi Bagkanliklar tarafindan karsilanmasinin uygun olduguna,

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.



Evrak Tarih ve Sayist: 04/12/2025-1485537

T.C.
KOZAN TiCARET ODASI, KOZAN TICARET BORSASI
VE KOZAN MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
PROTOKOL YURUTME KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplanti Sayisi Karar No.

12.11.2025 01 ‘

A2: Egitimi siirdiirebilir bir anlayisla ¢agin stirekli gelisen kosullarina
uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmis bir hale getirmek
H2.1: Ogrencilerin niteligini artirmak

H2.3: Universitemizin tercih edilebilirligini artirmak

Kararin Iliskili Oldugu 2024-
2028 Donemi  Stratejik Plan
Amagc ve Hedefi

Kararin Iliskili Oldugu B1.2: Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi
Yiiksekogretim Kalite Alt B3.5: Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler
Olgiitii

KARAR-4: Kozan Meslek Yiiksekokulunda bulunan Sera’nin asiri sicak ve riizgarin da
etkisiyle ekonomik dmriinti tamamladig1 ve bakiminin yapilmasi gerektigi, 6gretim elemanlarinin
bilimsel deney, 6grencilerin uygulamali egitimlerinin devami agisindan, 2025-2026 Egitim-Ogretim
Giliz Yariyih igerisinde seranin tamirat/tadilat ve yenilenmesinin Kozan Ticaret Odas1 ve Kozan
Ticaret Borsasi tarafindan yaptirilmasina, tamirat/tadilat ve yenileme giderlerinin ilgili oda
bagkanliklar tarafindan kargilanmasinin uygun olduguna,

KARAR-5: Bolge ciftcisinin ihtiyacinin karsilanabilmesi ve Universite Ciftci isbirliginin
guclendirilmesi amaciyla Kozan Meslek Yiiksekokulu biinyesinde sertifikali fide ve fidan

yetistirilebilmesi i¢in Kozan Meslek Yiiksekokulu ile Kozan Ticaret Odasi ve Kozan Ticaret Borsasi
isbirligi ¢ergevesinde gerekli arastirmalarin yapilip altyapisinin olusturulmasina,

KARAR-6: 2025-2026 Egitim Ogretim Giiz Yaryihndan itibaren Kozan Meslek Yiiksekokulu
Gen Bahgesine, bolgeye ve degisen iklim yapisina uygun yeni tir meyve agaclarinin getirtilip
yetistirilmesine ve bolgede faaliyet gosteren ciftcilerimizin bilgi ve istifadelerine sunulmasina,

KARAR-7: Modern tarimin yayginlastigi ginimuzde su, enerji ve diger kaynaklari daha
verimli kullanma ihtiyacinin artmasi, tarimsal Uretim sireglerinde verimi arttirabilmek icin dijital
si%temlerin kullanilmaya baglanmasi, akilli sulama, otomatik hasat ve ekin izleme gibi uygulamalari
k#llanarak kaynaklarin daha verimli kullanilabilmesine duyulan ihtiyag, ciftcilerin Gretim siireclerini
optimize etmeleri igin yapay zekali ¢6ziimlere duyulan ihtiyag, modern sera kurma, isletme ve
yonetme becerisine sahip ig glictine duyulan ihtiyaci arttirmaktadir. Yiksekégretim Kurulu ile Tarim
Vv ‘ Orman Bakanhgi is birliginde gergeklestirilen "Tarim Teknolojileri Calistayi" ¢iktilari
d?érultusunda istihdama duyarliig azalan programlarin kapatiimasi ve yeni program acilmasinin
uygun olacagi da tavsiye edildiginden mevcut Bahge Bitkileri Programi disinda bélgenin ve sektdriin
ihtiyaclari dogrultusunda Dijital Tarim Teknolojileri ve Akilli Sera Teknolojileri Programlarinin

gelecek yillarda agiimasinin uygun olduguna, program agma ile ilgili planlama calismalarinin
baslatilmasina, 7~

77

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.



Evrak Tarih ve Sayist: 04/12/2025-1485537

T.C.

KOZAN TICARET ODASI, KOZAN TICARET BORSASI

VE KOZAN MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
PROTOKOL YURUTME KURULU KARARLARI

Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayisi Karar No.

12.11.2025 01 !

A2: Egitimi siirdiirebilir bir anlayisla ¢agin siirekli gelisen kosullarina
uyumlu igerik, yontem ve olanaklarla donanmig bir hale getirmek
H2.1: Ogrencilerin niteligini artirmak

H2.3: Universitemizin tercih edilebilirligini artirmak

Kararin Iliskili Oldugu 2024-
2028 Donemi Stratejik Plan
Amag ve Hedefi

Kararn iliskili Oldugu B1.2: Egitim ve &gretim siireglerinin yonetimi
Yiiksekogretim Kalite Alt B3.5: Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler
Olgiitii

KARAR-8: Yiiksekogretim Kurulu ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Meslek
Yiiksekokullar1 Egitim Is Birligi Protokolii Uygulama Usul ve Esaslarinin 6. Maddesi geregince,
2q25-2026 Egitim-Ogretim Bahar Yariyilindan itibaren, Meslek Yiiksekokulumuzda bulunan 6
program i¢in 6grencilerin genel agirlikli not ortalamasi dikkate alinarak, her yariyil en basaril yiizde
10’luk dilime giren ve ilgili programda birinci ve ikinci olan 2 6grenci olmak iizere toplam 12
6§renciye burs verilmesi ve burs giderlerinin Kozan Ticaret Odasi ve Kozan Ticaret Borsasi
BTskanllgl tarafindan karsilanmasinin uygun olduguna oybirligi ile karar verildi.

+ el
| _NfGstafa KANDEMIR /

Kozan Tic. Odas! Y/

Kur.Bask/PYK Baskani
\

Prof.Dr.Volkan YURDADOG idris CEVIKALP
Kozan MYO Miidiirii/Uye Kozan Tic. Borsasi Yon. Kur. Bagk./Uye Kozan
// "y

Kozan M\{/ Miid.Ypd/Uye Kozan Tic.0d.Yén.Kur.Bsk.Yrd./Uye

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.



Evrak Tarih ve Sayist: 04/12/2025-1485537

Ek-2

Protokol Ylritme Kurulu Bildirim Tablosu
S.No | Universite Adi MYO Adi Gorevi Unvan, adi ve Soyadi Telefon E-Posta Adresi
KOZAN MESLEK
1 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU Muidiir Prof.Dr.Volkan YURDADOG | GBS | \\urdadog@cu.edu.tr
KOZAN MESLEK
2 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU | Mudir Yardimcisi Ogr. Goér. Dr.Ali GORGUN | couunei® | .icorgun@cu.edu.tr
KOZAN MESLEK Ogr. Gor. Dr.Giinseli Yelda
3 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU | Mudir Yardimcisi GUNDUZALP iLBEYLI CEEEE® |\ ounduzalp@cu.edu.tr
KOZAN MESLEK | Kozan Ticaret Odasi
4 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU | Yénetim Kurulu Baskani Mustafa KANDEMIR G | (o:anticaretodasi@hotmail.com
KOZAN MESLEK | Kozan Ticaret Odasi
5 CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU | Y&én.Kurulu Bsk.Yardimcisi | Uzeyir ATES G | (o:anticaretodasi@hotmail.com
KOZAN MESLEK Kozan Ticaret Borsasi
6 | CUKUROVA UNIVERSITESI | YUKSEKOKULU | Yénetim Kurulu Baskani | idris CEVIKALP ool | o::nih@tobb.org.tr
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03/12/2025-1485564

T.C.
CUKUROVA UNIVERSITESI
Kozan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii

2025 AILE YILI

Say1 : E-80398191-877-1485564 03/12/2025
Konu : TOBB Protokol Yirutme Kurul Karari

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGINA

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) arasinda
imzalanan "Meslek Yiiksekokullar1 Egitim Is Birligi Protokolii" kapsaminda hazirlanan 12.11.2025 tarih
ve 01/01 sayil1 Kozan Ticaret Odasi, Kozan Ticaret Borsasi ve Kozan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii
Protokol Yiiriitme Kurulu Karar ile giindem maddeleri ve Protokol Yiiriitme Kurul Listesi Ek'te
sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Volkan YURDADOG

Yiiksekokul Miidiirii
Ek:
1- Protokol Yiiriitme Kurul Karar1 ve Giindem (4 Sayfa)
2-  Protokol Yiirtitme Kurul Isim Listesi (1 Sayfa)
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Belge Dogrulama Kodu :*BSPPCY5SE0Z* Pin Kodu :25872 Belge Takip Adresi :

https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5540&eD=BSPPCY5E0Z&eS=1485564
Adres:Cukurova Universitesi Kozan Meslek Yiiksekokulu Kozan/Adana Bilgi i¢in: Gamze SEL g e
Telefon:0 (322) 516 54 77 Faks:0 (322) 515 38 26 Unvani: Bilgisayar [sletmeni 2 ;
e-Posta:kozanmyo@cu.edu.tr Web:www.cu.edu.tr Tel No: 0322 516 54 77

Kep Adresi:cukurovauniversitesi@hs01.kep.tr



