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CUKUROVA UNIVERSITESi

[KOZAN MESLEK YUKSEKOKU LU]

BIRIM ARASTIRMA VE GELISTIRME KURULU
(BARGEK)

6 AYLIK FAALIYET RAPORU FORMU

Formun amac

Bu form; birim dizeyindeki Ar-Ge faaliyetlerini yalnizea listelemek icin degll, arastirma kapasitesi, arastirma
kalitesi, dis fon, uluslararasilagma, sektdr/kurum is birligj, patent-ticarilesme, agik erisim ve stratejik hedef
katkisi bakimindan izlemek icin hazirlanmistir.
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1. Rapor Kimligi ve Kapsam

Doldurma ilkesi

Rapor dénemi icinde baslayan, devam eden veya tamamlanan faaliyetler yaziimalidir, Egitim-etkinlikler kronolojik sirayla

verilmeli; duyuru afisi, katihm listesi, toplant: tutanag, proje kabul yazis, yayin ekran gériintisii, patent basvuru belgesi gibi
kanitlar ek numarasiyla iligkilendirilmelidir.

Birim Kozan Meslek Yiiksekokulu

Rapor tiirii | X 6aylk Oyillik Odzel izleme

Rapor dénemi [01.01‘2026-30.06.2026]

BARGEK Baskani [Ali GORGUN / Ogr.Gér.Dr. -Miidiir Yard.)

Hazirlayan / raportér [Ruhan DAGLI /Bilg. isit.] |
Rapor kapsami DEgitim-etkinlik CProje CYayin OBildiri OFikri miilkiyet Ois t;irligi_ljmger )

2. BARGEK Uyeleri

- Ad Snyad . .. = r Balﬁmfp rqgram{ABD

Ogr.Gor.Dr. Yonetim ve
1 Ali GORGUN

; aligorgun@cu.edu.tr
rganizasyon
(Middir Yard.) Org Y

Bolimii

Bitkisel ve

F. Bihter ZAIMOGLU Hayvansal Uretim
2 Doc¢.Dr,

ONAT bzaimoglu@cu.edu.tr

Boliumii

Yonetim ve

- . r )
3 Levent YULEK Ogr.Gor.Dr. o gunizasyon lyulek@cu.edu.tr

Bolimd


Bekir


4 Cansu DOLEK

Ayse BOZKURT

EKMEKCIOGLU
6 Gllsevim TIRING
7 Mahir ATMIS

3. Yonetici Ozeti

Bu béliim en fozla bir soyfa olacak sekilde;

CUKURDVA UNIVERSITE 51| [ARGES] | BARGER Faalivel Raporu Farmuy

Ogr.Gor.Dr.

Ofr.Gor.Dr.

Ogr.Gor.Dr.

Ogr.Gor.

Bitkisel ve
Hayvansal Uretim cdolek@cu.edu.tr
Bélimdi

Finans-Bankacilik ve
Sigortacilik Béliimii aysebuzkurt@cu.edu.tr

Bitkisel ve
Hayvansal Uretim gtiring@cu.edu.tr
Béliimii

Bilgisayar
Teknolojileri Béltimii matmis@cu.edu.tr

dénemin guclii ¢iktilary, sorunlari ve oncelikli iyilestirme hedeflerini 6zetlemelidir,

3.1. Rapor déneminin en glclii Ar-Ge ciktilar

e Erasmus+ programiari kapsaminda KA131 ve KA171 projelerine yénelik aktif
bilgilendirme ve basvuru takvimi takipleri gergeklestirilimistir.

» Teknofest Mesleki Yetenek Yarigmasi'na katilim motivasyonu saglanmis ve son basvuru

tarihleri takip edilerek duyurular yaptimistir.

* Milli Teknoloji Atslyesi bagvurulari her iki dsnemde de gundeme alinarak kurumsal
diizeyde sahiplenilmistir,
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* Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi dogrultusunda giincel etik kurullar listesi
paylasilarak arastirma kalitesi altyapisi guclendirilmistir.

3.2. Rapor déneminin temel sorunlar / riskleri

« Toplanti iceriklerinde somutlagmig, tamamlanmig veya ticarilesmis patent/faydal
model ¢iktilarinin hentiz bulunmamasi risk olugturmaktadir.

+ Sektor ve sanayi is birligine yonelik spesifik butceli dis fon projelerinin eksikligi veya
azlig1 géze garpmaktadir.

* Arastirmacilarin bireysel proje gelistirme sureglerinde fikir alisverisi diizeyinden somut
bagvuru agsamasina gegis hizinin net élciilememesi bir risk faktérudir.

3.3. Gelecek dénem icin éncelikli uc iyilestirme hedefi

+ Erasmus+ KA131 ve KA171 hareketliliklerinde fiili 6gretim elemani basvuru ve kabul
sayilarint artirmak.

» Teknofest ve Milli Teknoloji Atélyesi gibi platformlara Meslek Yiiksekokulu dlizeyinde
Ogrenci-akademisyen ortakli somut proje basgvurulari sunmak.

« 2026 yili igin fikir aligverisi yapilan bolgesel veya ulusal (TUBITAK vb.) projeleri
olgunlastirarak resmi bagvuru asamasina tasimak.

4. Temel Gosterge Ozeti

No Gosterge Sayi
1 Toplam dis kaynakli proje sayis! ( BAP ve TUBITAK 2209 vb. projeler harig) 1
2 Uluslararasi dis fonlu proje sayisi (TUBITAK, TUSEB, TAGEM, AB vb. )
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No Gdosterge Sayi

3 Sanayi / kamu / STK is birlikli proje sayisi 1

4 Toplam dis fon biitgesi 950.000
5 WoS/Scopus yayin sayisi 2

6 WoS SSCI, AHCI, SCI-E Q1+Q2 yayin sayisi 3

7 Uluslararast isbirlikli yayin sayisi 2

8 Ogretim (yesi basina yayin sayisi 4

9 Patent/faydali model/tasarim/marka bagvuru sayisi

10 Ticarilesen / lisanslanan cikti saylsi

11 Ogrenci arastirma projesi sayisi

5. BARGEK Kapsamindaki Egitim ve Etkinlikler

Etkinlikler kronolojik sirayla yazilmali; duyuru afisleri, program, katihm listeleri ve varsa memnuniyet/cikti degerlendirme
sonuglar eklenmelidir, Bu formda etkinligin hangi gdstergeye katki sundugu da ayrica isaretlenir.

No  Tarih Etkinlik ad Katiimci sayisi Kanit/Ek No
1

2

Lt

6. Gortis ve Oneriler

Yazim ilkesi

Oneriler uygulanabilir, 8l¢iilebilir ve sorumiusy tanimlanabilir nitelikte yaziimalidir. Birim diizeyi, ARGES Koordinatérliigii ve Gst
y6netim diizeyi ayr) degerlendirilmelidir.

6.1. Birim diizeyinde uygulanabilecek éneriler

Akademik tesvik 6denegi streg takvimi bilgilendirmelerinin her dénem basinda
tekrarlanarak ¢iktilarin giincel tutulmas; saglanmalidir.

* Etik kurul stireglerinin hizlanmas; icin birim igindeki arastirmacilara yonelik etik yénerge
oryantasyon toplantilari diizenlenmelidir.

Sayfa s



[CUKUROVA UNIVERST ESI] | [ARGES] | BARGEK Faaliyet Raporu Formu

6.2. ARGES Koordinatérltigiinden beklenen destekler

« Meslek yiiksekokullarinin yapisina uygun sanayi ortakli dis fon proje ¢agrilar hakkinda
ozel bllten ve cagr bazl bilgilendirme destegdi saglanmalidir.

» Fikir asamasindaki 2026 yili projelerinin yazim siirecine yonelik teknik ve idari
danismanlik destegi verilmelidir.

6.3. Rektorliik / {ist yénetim dizeyinde karar gerektiren éneriler

* Milli Teknoloji Atolyesi bagvurularinda meslek yiiksekokulu Ogrencilerinin ve 6gretim
elemanlarinin biitge ve lojistik agidan desteklerinin artirilmasi karara baglanmalidir.
* Uluslararasilagsma hedefleri dogrultusunda KA171 kapsamindaki uglinct ulkelerle

yapilacak personel hareketlilik bitgelerinin artiriimasi talep edilmelidir.

6.4. Odiillendirme, tesvik ve goriinirlitk nerileri

Akademik tesvik Gdenegi takviminde yiksek basari gésteren égretim elemanlarinin birim
web sitesinde ve tniversite sosyal medya kanallarinda goranarlagu artiriimalidir.

* Teknofest yarismalarinda son bagvuru tarihini kagirmadan resmi katihm saglayan
ekiplere mesleki basari ve tesekkir belgesi takdim edilmelidir.
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